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Assunto: Convite para publicacao de artigos na edicao n°19 (2010) da
Revista de Psicologia Militar

1. Ha ja varios anos que o Centro de Psicologia Aplicada do Exército publica a Revista de Psicologia Militar,
a qual pretende ser um espaco de divulgacdao das actividades, modelos de intervencdo e investigagao
cientifica, no ambito da Psicologia e da Sociologia, mas também das ciéncias que se lhes encontram
associadas, quer em contexto militar, quer nas actuais e crescentes interligacdes deste com a sociedade
civil. O ultimo nimero — n.%2 18 (2009) - contou com a participacdo de inUmeros autores nacionais e
internacionais civis e militares.

2. O préximo numero da revista (n° 19), tem data de publicacao prevista para o préximo més de Setembro

de 2010, sendo que o prazo de recepcao de artigos se encontra aberto até dia 30 de MAIO de
2010, altura em que se iniciardo os trabalhos de compilacdo, edicdao e impressao da mesma.

3. Vimos pela presente nota, enderecar o convite a V. Exas. para a publicacdo de artigos neste espaco de
divulgacao, que consideramos pertinente e queremos melhorar de forma continuada e sustentada.

4. Preferencialmente os artigos propostos deverdo ser-nos remetidos por e-mail para o seguinte
endereco:

cpae.revista@mail.exercito.pt

Em alternativa, a entrega de artigos podera ser feita presencialmente neste Centro ou expedida pelo
correio para o seguinte enderego:

CENTRO DE PSICOLOGIA APLICADA DO EXERCITO
Praca do Comércio
1100-148 Lisboa

Quaisquer duavidas ou informagdes adicionais poderao ser esclarecidas/obtidas preferencialmente através
do endereco de correio electrénico acima referido, ou ainda pelos telefones 213 260 659, 213 260 747
(Tenente-Coronel Faustino; Major Alexandre Moura e Tenente Brito Morgado);

5. Para facilitar a uniformizacdo do resultado final, enumera-se de seguida um conjunto de regras de
formatagdo e redacgdo pelas quais, na medida do possivel, se deverdo pautar os artigos entregues.
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REGRAS DE FORMATACAO

Categorias de formatagio

Especificacio

Tamanho da folha

19,8 cm (largura) e 26 cm (altura);

Espacamento entre linhas

Espaco de 1,5;

Margem direita (Right) € margem esquerda (Left) 2 ¢m cada;
Margem superior (Top) e inferior (Bottom) 2,5 cm cada;
Header e Footer 1,25 cm cada

Tipo e tamanho de letra

Arial , tamanho 11

Titulo

Arial mailsculas, tamanho 14

Tipo e tamanho de letra (nas legendas dos Quadros e
Graficos)

A escolha do autor, ndo devendo exceder a letra do texto

Tipo e tamanho de letra (nas notas de rodapé, caso
existam)

Avrial, tamanho 8

Graficos e Quadros

Devem ser apenas incluidos os essenciais a compreensao adequada do texto. Os
ficheiros deverdo conter os graficos e quadros em modo de edigdo dos dados. O
titulo e as legendas dos gréficos deverdo ser exteriores ao corpo da figura, de forma
a serem autonomamente editaveis pela redacgdo da revista. Chama-se também a
atencdo para que, estes quadros e graficos deverdo ser realizados utilizando
apenas tons de cinzento, uma vez que a impresséo da revista é matricialmente a
P/B, pelo que devera ser particularmente acautelada pelos respectivos autores a
textura da legenda, de forma a que esta fique perceptivel e legivel.

Limite maximo de paginas

25 paginas, incluindo o resumo, quadros, graficos e Referéncias Bibliograficas.

Resumo (Abstract)

Devera ser feito na primeira pagina, depois do titulo do artigo e dos autores, ndo
devendo ocupar mais que 10 linhas dessa mesma pagina. Devera ser feito em letra
Avial, italico, tamanho 9, com espagamento de 1 linha.

Titulo e autores do(s) artigo(s)

Todos os artigos entregues deverdo ja conter o titulo definitivo e a referéncia
ao(s) seu(s) autore(s). Os autores deverdo também colocar um asterisco (*) no
qual, no final do artigo, deverdo mencionar a designacéo pela qual pretendem ser
conhecidos. A auséncia desta referéncia, implicara equivalente auséncia na verséo
editada da revista.

Notas de rodapé

Estas notas, a existirem, deverdo ser colocadas no final do texto do artigo (e ndo no
final de cada pagina) e deverdo ser assinaladas com niimeros (1, 2, 3...).Como ja foi
dito, deverdo ser redigidas em letra do tipo Arial, tamanho 8.

Referéncias (Bibliograficas)

Devem ser apenas enumeradas as referéncias constantes do texto do artigo,
devendo seguir as normas APA Style (2001).

Lisboa, 04 de Janeiro de 2010

O Director

Luis Filipe Cabrita Adriao Monteiro

Coronel de Infantaria
(Licenciado em Psicologia)
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Distribuicao:

ISCTE - Departamento de Psicologia Social e das Organizacoes;

ISCTE - Departamento de Sociologia;

Universidade Catodlica Portuguesa — Faculdade de Filosofia;

Universidade Catodlica Portuguesa — Faculdade de Educacao e Psicologia;

Universidade Auténoma de Lisboa - Departamento de Psicologia e Sociologia;
Universidade Lusiada de Lisboa - Departamento de Psicologia;

Universidade Lusiada do Porto - Departamento de Psicologia;

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias — Lisboa - Departamento de
Psicologia;

Universidade Luso6fona de Humanidades e Tecnologias — Porto - Departamento de
Psicologia;

Universidade de Coimbra — Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao;
Universidade de Coimbra - Departamento de Sociologia da Faculdade de Economia;
Universidade de Lisboa - Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacéo;

Universidade de Lisboa — Centro de Investigagdo em Psicologia da Universidade de
Lisboa;

Universidade Nova de Lisboa - Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas -
Departamento de Sociologia;

Universidade de Porto - Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao;

Universidade do Porto - Departamento da Escola de Criminologia da Faculdade de
Direito;

Universidade do Algarve — Centro Universitario de Investigacao em Psicologia;
Universidade do Algarve - Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais;

Universidade do Minho — Instituto de Educacao e Psicologia;

Universidade da Beira Interior — Departamento de Psicologia e Educacéo;

Universidade da Madeira;

Universidade de Aveiro;

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro;

Universidade dos Agores — Departamento de Histéria, Filosofia e Ciéncias Sociais;
Universidade Fernando Pessoa — Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas;
Universidade Internacional da Figueira;

Universidade Lusiada de Lisboa - Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas;
Universidade Lusiada do Porto - Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas;
Universidade Portucalense Infante D. Henrique;

Universidade de Evora;

Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM/CAPIC);

Instituto de Psicologia da Faculdade de Medicina de Lisboa;

Instituto Superior de Ciéncias da Saude Egas Moniz;

Instituto Superior de Estudos Interculturais e Transdiciplinares (Instituto Piaget);

Instituto Superior de Policia Judiciéria e Ciéncias Criminais;

Instituto Superior de Psicologia Aplicada — ISPA;

Instituto Politécnico de Santarém — Escola Superior de Desporto de Rio Maior;

Instituto Superior Dom Afonso llI;

Instituto Superior da Maia — ISMAI;

Instituto Superior de Ciéncias Empresariais € do Turismo;

Instituto Superior de Estudos Interculturais e Transdiciplinares;

Instituto Superior de Linguas e Administragao;
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Instituto Superior Manuel Teixeira Gomes;

Instituto Superior Miguel Torga;
Servigo de Psiquiatria Forense do Instituto Nacional de Medicina Legal.



